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Neiva - Huila

REF: SU TRAMIT!E 884044 - 884046
DEVOLUCION DE PLANO (No permite Reingreso del Tramite)

Respetado usuario:

La Camara de Comercio del Huila a través de su departamento juridico le comunica
que una vez realizado el control de legalidad respectivo, devuelve de plano su tramite
por las siguientes causales:

PRIMERO: Se indica en el acta No. 15 del 23 de marzo de 2024 de la asamblea general
ordinaria, que a la reunién asistieron 37 asociados de 39 asociados habiles, lo cual
constituye quérum suficiente para deliberar validamente.

Ahora bien, para efectos de elegir al gerente se sefala en el acta que el sefior WALTER
BERMUDEZ CORREDOR, solo fue elegido por 17 votos, asi:

Con el respaldo de la mayoria de los votos, tras un total de 17 votos, el sefior
WALTER BERMUDEZ CORREDOR, identificado con CC. 83.229.759, fue elegido
como Gerente de COOPEBRASH CTA. En un gesto de compromiso vy
responsabilidad, el sefior Bermudez Corredor expresd su aceptacién al cargo y
prometio servir a la cooperativa de manera honesta y dedicada.

De la lectura del texto inmediatamente anterior, se observa el incumplimiento de las
previsiones estatutarias, referentes al quérum para tomar la decision. Lo anterior en
virtud a la disposicion estatutaria sefialada en el numeral 4 del articulo 43, el cual a su
tenor dispone:
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“(...) ARTICULO 43. Procedimiento interno de asamblea
En las reuniones de la Asamblea General se observaran las siguientes normas,
sin perjuicio de las disposiciones legales vigentes: (...)

4. Las decisiones se tomaran por mayoria absoluta de los votos de los
trabajadores asociados habiles asistentes. (...)”

Asi las cosas, para efectos de elegir como gerente al sefior WALTER BERMUDEZ
CORREDOR, se debié contar con minimo 19 votos a favor, pues dicha cantidad de
votos representa la mayoria absoluta' de los asociados habiles que asistieron a la
reunion.

SEGUNDO: También se indica en el acta No. 15 del 23 de marzo de 2024 de la
asamblea general ordinaria que, para el proceso de eleccion del Consejo de
Administracioén, se llevaron a cabo cinco (5) rondas de votaciones.

De la lectura del acta se observa que en cada ronda se postulaba un nimero asociados
y de manera inmediata se elegian, por lo que se realizaron varias votaciones por cada
uno de los renglones o escafios a proveer en el consejo de administracion.

Sobre este aspecto se debe traer a colacién el numeral 5 del articulo 43 de los estatutos
que sefala:

7. Para la eleccion de los muembros del Consejo de Administracién y de la Junta de Vigilancia se
procederd asi: Se procurara imicialmente que la eleccidn sea por unanimidad de los asociados
hiibiles asistentes, si elfo no fuere posible, se abrirdn las postulaciones por separado, con el fin de
que se inscriban todos los candidatos que deseen integrar el Consejo de Admimistracion v la Junta
de Vigilancia; la relaciom final de inscritos para cada organismo deberd contener mas candidatos
que puestos a proveer. A comtinmacion se procederd a la volacién secreta mediante papeleta en la
que cada asistente comsignara tantos nombres como miembros principales se proyecta elegir,
tomdndoloe de la lista de candidatos inscritos.

Producido el escrutinio se tendrén como elegidos para los cargos los candidatos que obbengan la
mayoria de vows vy en onden descendente hasta copar el ndmero de personas a elegir por cada
organismao, proveyéndose primero los cargos principales y luego los suplentes numéricos.

Si se presentan dos 0 mas listas o planchas, el sistkema a aplicar serd el de cuociente electoral.

1 En lajurisprudencia de la Corte, en el derecho comparado, en la doctrina y en la practica parlamentaria, cuando
se tiene en cuenta el caso de las asambleas impares, se concibe la mayoria absoluta o bien como cualquier
numero entero superior a la mitad de los integrantes. CONSEJO DE ESTADO. Sentencia 2017-00474 de julio
1 de 2021. SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION PRIMERA Radicacién: 110010324000
2017-00474 00. Consejera Ponente: Dr. Roberta Augusto Serrato Valdés

NEIVA SEDE SUR PITALITO

NEIVA SEDE CENTRO HUILAe GARZON LA PLATA
¢(608) 8713666 CENTRO EMPRESARIAL ((608) 8713666 (.(608) 8713666 (.(608) 8713666
OPCION@) ((%U:glgﬂg% Ae”%g’;‘ga OPCION@ OPCIONG®
- ’ Cra. 12 No. 6-29 Calle 7 No. 2-25
s Calle 21 Sur No. 25-41 No. 11 Sur 2-47

www.cchuila.org o Camara de @ @cchuila Camara.de camarachuila Camara de o @cchuila

Comercio del Huila Comercio del Huila Comercio del Huila

NIT. 891.180.000-4



(®

Camara de Comercio
del Huila

De acuerdo a dicha disposicién estatutaria, si la cooperativa pensaba designar 5 cargos
principales para el consejo de administracion, debia abrir postulaciones con el fin de
que se inscribieran todos los candidatos que deseaban integrar el consejo de
administracion cuya relacion final debia ser superior a 5 personas. Luego se debia
realizar la votacion secreta mediante una papeleta en donde cada asociado debia
consignar 5 nombres de la lista de candidatos.

Luego al realizar el escrutinio se tendran como elegidos los candidatos que obtengan
la mayoria de votos y en orden descendente, hasta copar los 5 cargos a proveer.

En consecuencia, al realizar la eleccion del consejo de administracion mediante 5
rondas de votaciones, se vulnerd claramente los estatutos que regulan de manera
especifica el procedimiento para la eleccion de este 6rgano colegiado, lo que a su vez
trae consigo, que la eleccion se haya realizado sin las mayorias que se requerian.

En este sentido, nos abstendremos de registrar el nombramiento de gerente y de
consejo de administracion de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
COOPEBRASH; con fundamento en lo consagrado en el numeral 1.6.2.2 de la Circular
Externa No. 100-000002 de 2022 de la Superintendencia de Sociedades, la cual
dispone que las Camaras de Comercio deben abstenerse de efectuar la inscripcion de
actos, libros y documentos cuando: “cuando no se hayan observado respecto de tales
nombramientos las prescripciones previstas en sus estatutos relativas a organo
competente, convocatoria, quorum y mayorias, para lo cual se debe dejar constancia
de dichos presupuestos en la respectiva acta y encontrarse adecuadamente firmada y
aprobada..” (Negrilla propio)

TERCERO: Por otra parte, resultaba necesario aclarar si la citacion escrita corresponde
a AVISOS PUBLICOS como lo exige el articulo 39 de sus estatutos. Asi mismo,
teniendo en cuenta que el paragrafo del articulo 37 sefiala que la asamblea se compone
de asociados habiles, debian aclarar si los 37 asociados asistentes también
corresponden a asociados habiles.

De igual forma, para efectos de la verificacion de identidad de los miembros del consejo
de administraciéon que fueron elegidos, era necesario aclarar el numero de cédula y su
respectiva fecha de expedicion, del sefior HECTOR HERNANDO VANEGAS, pues con
el numero de cédula sefalado en el acta, figura otra persona ante la pagina web de la
Registraduria Nacional del Estado Civil.

Valga aclarar que estas falencias no constituyen el fundamento principal de la presente
devolucion de plano, pues eran susceptibles de aclararse.

CUARTO: Conforme a lo anterior, se devuelve de plano la solicitud de registro de
nombramiento de gerente y de consejo de administracion de la COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO COOPEBRASH. Advirtiendo que contra la presente decision

NEIVA SEDE CENTRO HUILAe GARZON LA PLATA
¢(608) 8713666 CENTRO EMPRESARIAL (.(608) 8713666 (.(608) 8713666 (.(608) 8713666
OPCION@) ((%U:gigﬂg% Aepggt':‘uem OPCION@ OPCIONG®
- ’ Cra. 12 No. 6-29 Calle 7 No. 2-25
s Calle 21 Sur No. 25-41 No. 11 Sur 2-47

NEIVA SEDE SUR PITALITO

AN
))
Huila®

Centro Empresarial
Comars i Comocs o ol

iticeol

150 90012015

i - - Ca d | Ca d ;
www.cchulla.org @) gnaedteini @ eccia Q) ERE e ta @) comorachute EomarSte e @) @cchuia



(®

Camara de Comercio H u ! l a@

del Huila Centro Empresarial

procede el recurso de reposicion ante esta entidad cameral y el de apelacion ante la
Superintendencia de Sociedades dentro de los diez dias habiles siguientes al de su
notificacion conforme al art. 74 y siguientes del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

Del contenido de esta devolucion de plano, se notificara personalmente al
representante legal de la entidad o a su suplente y al solicitante del registro, de
conformidad al Art. 67 y siguientes del C.P.A.C.A.

Una vez en firme la presente devolucion de plano, podran solicitar ante esta entidad
cameral el reintegro o compensacion del dinero pagado por concepto de (impuesto de
registro y estampillas o solo derechos de inscripcién o el concepto aplicable) y para ello
podra hacer uso del formato de devolucion de dinero habilitado en nuestras sedes
fisicas 0 accediendo a nuestra pagina web www.cchuila.org opcién “transparencia” —
“tramites y servicios” “formularios” y “formato de devolucion de dinero”. Una vez
diligenciado y firmado por la persona habilitada para hacerlo, podra radicarlo en el area
de PQR de cualquiera de nuestras sedes fisicas o a través de nuestro correo
par@cchuila.org.

La presente devolucion de plano sera publicada en nuestra pagina web institucional y
en un medio de comunicacién masivo conforme a lo sefalado en el articulo 73 del
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si desea mayor informacion sobre el presente pronunciamiento podra comunicarse al
(608) 8713666 opcion 1 —1

Cordialmente,

A@\ M@ﬁq ¢l

Ana Maria Pérez Montealegre

Abogada
NEIVA SEDE SUR
NEIVA SEDE CENTRO HUILA e (ng)‘“;';lg’s 66 GARZON LA PLATA
¢.(608) 8713666 CENTRO EMPRESARIAL . . (.(608) 8713666 ¢, (608) 8713666
OPCION@) ((%U:glgﬂg% Ae”%g’;‘ga OPCION@ OPCIONG®
- : Cra.12 No. 6-29 Calle 7 No. 2-25
s Calle 21 Sur No. 25-41 No. 11 Sur 2-47

www.cchuila.org Camara d @ @cchuila Camara.de : camarachuila Camara.d o @cchuila

Comercio del Huila Comercio del Huila Comercio del Huila

NIT. 891.180.000-4


http://www.cchuila.org/
mailto:pqr@cchuila.org

